
 

A fennállásának 10. évfordulóját 2011 őszén ünneplő KPMG-BME Akadémia ma 
Magyarország egyik legelismertebb menedzsmentiskolája. A képzéseken már mintegy 
1200 szervezet több mint 17 500 vezetője, szakértője vett részt. Közülük nagyon sokan 
a programok gyakorlatias tematikája és feldolgozási módja miatt lettek visszatérő 
résztvevők. A KPMG-BME Akadémia ugyanis elkötelezett amellett, hogy a legfrissebb 
stratégiai, elméleti ismeretek mellett a mindennapi munkában azonnal hasznosítható 
gyakorlati tapasztalatokat, megoldásokat is megossza a résztvevőkkel. Az oktatók 
egyöntetűen vallják: napjainkban a menedzsmentképzés során olyan tudást kell átadni, 
amiből a résztvevő és a delegáló szervezet a lehető legtöbbet – akár szó szerint értve – 
profitál. 

 

 

 
Üzleti kommunikáció  

A hatásos beszéd: az eredményes vezető eszköze május 8., 15., 22., 29. 
június 5., 12. 

A profi tárgyaló eszközei és képességei – eredményes 
érdekérvényesítés május 17-18. 

Üzleti hazugságok március 19-20. 

A közösségi média vállalaton belüli alkalmazási lehetőségei február 28. 
 
 

Projektmenedzsment  

Projektmenedzsment Mesterkurzus 
március 21.  

április 4., 18.  
május 9., 23.  

június 6. 

Project Management Master Course (angol nyelvű kurzus) 
március 23.  

április 6., 20.  
május 4., 18.  

június 1. 
 

Coaching  

Executive Coach és Mentor Akadémia 
március 1., 8., 22., 29. 
április 5., 12., 19., 26.  

május 3., 10., 17., 24., 31.  
június 7., 14. 

  

Vezetés  

Etikai bátorság a menedzsmentben március 8-9. 

Felső Vezetői Akadémia 
április 27.  

május 11., 25. 
június 8. 

Intuitív vezetői döntés április 16. 

Vezetői Akadémia 2012 - Tudatos vezetés 
március 12.  

április 2., 23.  
május 14. 
 június 4. 

Coaching szemléletű vezetés május 21-22. 

Konfliktushelyzetek a vezetői munkában május 24-25. 

Érzelmi intelligencia március 19., 26. 

A KPMG-BME Akadémia  

képzési naptára 

 

2012 tavaszi félév 



“Minden előadás fontos információkat tartalmazott. Hasznos, 
gyakorlatias, fejlődést segítő. Nagyon érdekes, célratörő. 
Minden vezető számára kötelezővé tenném – ha tehetném…!” 

résztvevői vélemény 

 

 

Vállalati pénzügyek  

Pénzügyi menedzsment a gyakorlatban március 12-13. 

Kontrolling meglepően egyszerűen és hatékonyan  
(Contribution Based Activity) április 11. 

Pénzügy nem pénzügyi vezetőknek április 19., 26. 
 

Nemzetközi számvitel  

Nemzetközi Pénzügyi Beszámolási Standardok (IFRS) április 4-5., 11-12. 

2012-es új standardok az IFRS-ben május 4. 

  
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

Rendezvények  

Nyílt nap január 18. 

Coaching szakmai reggeli február 15. 

Harvard Fórum a KPMG-BME Akadémián március 28.  
május 30. 

 
 
 
A képzések részletes tartalmáról, a részvételi feltételekről és kedvezményeinkről honlapunkon, a www.kpmg-bme-akademia.hu címen 
tájékozódhat. 
 
Vállalatok és intézmények számára egyedi igényekre választ adó, iparágspecifikus képzéseket kínálunk magyar és angol nyelven.  
 
Regisztrált képzéseink díjának törvényben meghatározott része a szakképzési hozzájárulás terhére elszámolható. 
 
A programváltoztatás jogát fenntartjuk.  
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Egyéb  

Outsourcing / insourcing a gyakorlatban április 27.  
május 16. 

A személyes márka kialakítása  
(Personal branding) március 7. 

A személyes géniusz – az egyéni tehetség 
felfedezése és kiaknázása április 20. 

http://www.kpmg-bme-akademia.hu/�
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